Uchwata Nr 629/22
Zarzadu Powiatu we Wloclawku
z dnia 13 maja 2022r.

W sprawie wyrazenia zgody na rozwiazanie stosunku pracy z Dyrektorem Domu

Pomocy Spolecznej w Kowalu.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2022 r. poz. 528, 583) oraz art. 30 § 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020r. poz. 1320 z p6zn. zm.) uchwala, co nastepuje:

§ 1. Wyraza si¢ zgode na rozwigzanie stosunku pracy z Dyrektorem Domu Pomocy
Spotecznej w Kowalu Panem Piotrem Jackiem Zbonikowskim na mocy porozumienia stron

ze skutkiem na dzien 3 wrzesnia 2022r., na wniosek pracownika z dnia 27 kwietnia 2022r.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Wloctawskiemu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu w skladzie:

1. Roman Golebiewski ......cccocvviiniiinninnnn...
2. Jan AMDroZewicz ...cccocevevneiniiniieinenennne.

3. Agata Marta Wojtkowska .........ccceeuennnens
4. Jacek Roman JablonskKi ........cccccevuneenenn.

5. Grzegorz Sledzinski ............cevueeeeeennnnn..



UZASADNIENIE:

Niniejsza uchwata ma na celu wyrazenie zgody na rozwigzanie stosunku pracy
z Dyrektorem Domu Pomocy Spotecznej w Kowalu na mocy porozumienia stron, zgodnie
ze ztozonym przez Dyrektora DPS w Kowalu wnioskiem w dniu 27 kwietnia 2022r.
Zgodnie z art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r, o samorzadzie powiatowym do
zadan zarzadu powiatu nalezy zatrudnianie 1 zwalnianie dyrektoréw jednostek
organizacyjnych powiatu, natomiast art. 30 § 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeksu pracy (Dz. U. z 2020r. poz. 1320 z p6ézn. zm.) przewiduje mozliwos¢ rozwigzana
umowy 0 prace¢ na mocy porozumienia stron.
Podjecie przedmiotowej uchwaty nie wymaga przeprowadzenia konsultacji.
Podjecie uchwaty nie wywotuje skutkéw finansowych.

Wobec powyzszego wnioskuje¢ o podjecie uchwaty w zaproponowanej wersji.



