ZAB.0025.110.2022

Uchwala Nr 660/22
Zarzadu Powiatu we Wloclawku
z dnia 3 sierpnia 2022r.

w sprawie przyznania Dyrektorowi Samodzielnego Publicznego Zespolu Przychodni

Specjalistycznych we Wloctawku nagrody rocznej.

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (tj. Dz. U. 2022r. poz.1526) w zwigzku z art. 10 ust. 6 i 7 z dnia 3 marca 2000r.
0 wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019 r. poz.
2136) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Na wniosek Rady Spolecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni
Specjalistycznych we Wiloctawku przyznaje si¢ Dyrektorowi SPZPS we Wloctawku
Stawomirowi Pazdzierskiemu nagrode roczng za 2021 rok w wysokosci dwukrotnosci jego

przecigtnego wynagrodzenia miesiecznego w roku poprzedzajacym przyznanie nagrody.

§ 2. Nagroda okreslona w § 1 zostanie wyptacona ze $rodkéw finansowych Samodzielnego

Publicznego Zespotu Przychodni Specjalistycznych we Wioctawku.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ SPZPS we Wloctawku.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Zarzad Powiatu w skladzie:

1. Roman Golebiewski ......cccovvviiniiinnnnnnn...
2. Jan AMDIroZewicz ....ccccvvvvvviiniinienennnnnnnne.
3. Agata Marta Wojtkowska .........ccoeevnniees
4. Jacek Roman JablofskKi .....c.cevvveennnnnnn.

5. Grzegorz Sledzinski ......ccccvevveiiiniinnnnnn.



Uzasadnienie

Zgodnie z art.48 ust.1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej
(Dz.U. z 2021 r. poz. 711 ) w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorcg dziata rada
spoleczna, ktora jest organem inicjujagcym i opiniodawczym podmiotu, ktory utworzyt zaktad
oraz organem doradczym kierownika.

Samodzielny Publiczny Zespdt Przychodni Specjalistycznych we Wloctawku osiagnat
dodatni wynik finansowy w wysokosci: 1 076 642,03 zt — zgodnie z bilansem i rachunkiem
zyskow
i strat.
W informacji dodatkowej do sprawozdania finansowego doktadnie przedstawiona jest analiza
wskaznikowa przedstawiajgca sytuacje finansowa jednostki.
Bardzo waznymi wskaznikami do regulowania zobowigzan i1 regulowania naleznosci
jest:
— wskaznik pltynnosci charakteryzujacy zdolnos$¢ jednostki do regulowania zobowigzan;
— wskaznik biezacej ptynnosci finansowej winien oscylowa¢ w przedziale 1,00-3,00.
W 2021 r. wskaznik oscyluje na prawidlowym poziomie co $wiadczy, ze jednostka posiada
peina zdolno$¢ do terminowego regulowania zobowigzan. Wskaznik za rok 2021 wynosi:
2,80.
Wszystkie pozostale wskazniki wykazane w sprawozdaniu finansowym s3 prawidlowe,
co $wiadczy o prawidtowej gospodarce finansowej Samodzielnego Publicznego Zespotu
Przychodni Specjalistycznych.
Ogromne zaangazowanie, wielki naklad pracy, efektywno$¢ podejmowanych decyzji
oraz zgodno$¢ z wymienionymi na wstepie zapisami ustaw daje podstawe prawng do
przyznania Dyrektorowi SPZPS Stawomirowi Pazdzierskiemu nagrody rocznej w wysokosci
2 — miesigcznego wynagrodzenia.
W zwiazku z powyzszym w oparciu 0 wymienione na wstepie przepisy, wlasciwa w tej
sprawie do ztozenia wniosku jest Rada Spoteczna. Natomiast zgodnie z art. 10 ust. 6 ustawy z
dnia
3 marca 2000r. o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi,
nagrode roczng dla dyrektora samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej
przyznaje na wniosek rady spotecznej, organ administracji rzagdowej wlasciwy do utworzenia
tego zaktadu lub organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego, ktora ten zaktad

utworzyla.



Powyzsza uchwata moze spowodowac skutki finansowe.

Wobec powyzszego wnioskuj¢ o podjecie uchwaty w zaproponowanej wersji.



