ZARZADZENIE NR 5/2023
STAROSTY WLOCLAWSKIEGO
zdnia 24 stycznia 2023 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Starostwie Powiatowym we Wloclawku

Na podstawie art.8 ust.2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen
socjalnych (Dz.U. z 2022 r., poz. 923 ze zm.) oraz § 6 ust.3 Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego we Wloctawku stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr 706/22
Zarzadu Powiatu we Wiloctawku z dnia 13 pazdziernika 2022 r., zarzagdzam co nastepuje:

§ 1. Ustala sic Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Starostwie
Powiatowym we Wtoctawku, stanowiacy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ naczelnikowi Wydziatu Zarzadzania,
Administracji i Bezpieczenstwa oraz gldownemu ksiegowemu Starostwa Powiatowego -
kazdemu stosownie do kompetencji.

§ 3. Traci moc zarzadzenie Nr 62/2021 Starosty Wioctawskiego z dnia 23 grudnia 2021r.
w sprawie ustalenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Starostwie
Powiatowym we Wloctawku.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Starosta Wiloctawski

Roman Gotgbiewski



Uzasadnienie

do zarzadzenia w sprawie ustalenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Starostwie Powiatowym we Wloclawku.

Podstawe formalnoprawna wydania przez Starost¢ zarzadzenia Stanowi przepis § 6 ust. 3
Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego we Wioctawku (zatacznik do uchwaty
Nr 706/22 Zarzadu Powiatu we Wtoctawku z dnia 13 pazdziernika 2022 r.), zgodnie z ktorym
starosta dla zapewnienia skutecznej realizacji swoich obowigzkow 1 zadan okreslonych
w przepisach prawa, wydaje zarzadzenia o charakterze organizacyjnym, porzadkowym
I normatywnym oraz ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych ((Dz. U. z 2022 r., poz.923 ze zm.).

Istota wprowadzonych w regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zmian,
wynika z konieczno$ci doprecyzowania zasad korzystania ze $wiadczen socjalnych przez
osoby uprawnione oraz uaktualnienie obowigzujacych obecnie przepiséw prawa w tym
zakresie.

Ponadto aktualizacj¢ regulaminu wymusito wprowadzenie Rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 13 wrzesnia 2022 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz
wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2023 r. Wzrost minimalnego wynagrodzenia za
prace skutkuje potrzeba zmiany progow dochodowych stluzacych do ustalenia wysokosci
Swiadczen socjalnych w Starostwie Powiatowym we Wtoclawku, ktore od dnia wejscia
w zycie zarzadzenia beda rozpoczynaé si¢ kwota 3.600,00 zt.

Skutki finansowe wynikajace z wprowadzonego zarzadzenia odnosza si¢ do obowiazku
tworzenia przez pracodawce funduszu z corocznego odpisu podstawowego (ustawowy
obowigzek pracodawcow prowadzacych dziatalno§¢ w formie jednostek budzetowych
1 samorzadowych zaktadow budzetowych), naliczanego w stosunku do przecigtnej liczby
zatrudnionych. Odpis ten ulega zwiekszeniu na kazdego emeryta i rencist¢ oraz osdb, wobec
ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci.



