Zalacznik nr 3 do Zarzadzenia Nr 5/2020
Starosty Wtoctawskiego

z dnia 13 lutego 2020 r.

Program zapewnienia i poprawy jakosci audytu wewnetrznego w Starostwie Powiatowym we Wioctawku

§ 1.1. Celem programu jest zapewnienie i poprawa jako$ci dziatan audytowych realizowanych przez audyt
wewnetrzny funkcjonujacy w strukturze organizacyjnej Starostwa Powiatowego we Wioctawku. Audyt prowadzony
jest przez audytora wewnetrznego - jednoosobowe stanowisko pracy.

2. Program obejmuje:

- wewnetrzng ocene,

- ocene zewnetrzng

- aktualizacje procedur.

§2.1.

§3.1.

Audytor wewnetrzny odpowiada za wdrozenie procesdw, ktdrych celem jest dostarczenie racjonalnego

zapewnienia, ze stanowisko audytora wewnetrznego:

dziata zgodnie z Kartg audytu, ktéra to z kolei jest zgodna z Miedzynarodowymi Standardami
Profesjonalnej Praktyki Audytu Wewnetrznego, wskazoéwkami zawartymi w powszechnie
uznanych Standardach audytu wewnetrznego, ogtoszonych przez Ministra Finanséw dla
jednostek sektora finanséw publicznych, Kodeksem Etyki Instytutu Audytorow
Wewnetrznych (A ).

dziata zgodnie z Procedurami audytu wewnetrznego, bedacymi instrukcjg przeprowadzania audytu
wewnetrznego w Starostwie Powiatowym we Wioctawku.

dziata w sposob skuteczny i sprawny.

jest postrzegane przez pracownikow jako przysparzajace wartosci i usprawniajace dziatalnos¢
jednostki audytowane;.

Dokonuje sie oceny jako$ci dziatania audytu wewnetrznego i wycigga sie wnioski oraz wydaje zalecenia
dotyczace usprawnien.

2.

Ocena wewnetrzna obejmuje:

1)
2)

biezace monitorowanie;
okresowe przeglady przeprowadzane raz do roku drogg samooceny.
Przeglady biezace sg dokonywane przez:



1) przeglad akt biezacych pod wzgledem kompletnosci dokumentacji biezacego zadania, po

przekazaniu sprawozdania z przeprowadzenia zadania audytowego z wykorzystaniem listy kontrolnej

2) przeglad wykonania planu audytu wewnetrznego lub analiza porownawcza w zakresie stosowania
dobrych praktyk.

3. Przeglady okresowe dokonywane sg w drodze corocznej samooceny, pod wzgledem zgodnosci
dziatalno$ci audytu wewnetrznego z Miedzynarodowymi Standardami Profesjonalnej Praktyki Audytu
Wewnetrznego, Kodeksem Etyki, Kartg audytu, oraz przyjetymi procedurami. Gtéwnym celem
stosowania samooceny jest uzyskanie informacji na temat obszaréw dziatania audytu, w ktérych
niezbedne jest podjecie dziatan korygujacych illub naprawczych.

§4.1. Ocena zewnetrzna funkcjonowania audytu wewnetrznego powinna by¢ przeprowadzana co najmniej raz
na 5 lat przez wykwalifikowang osobe lub zespot osdb spoza Starostwa.

2. Osoba lub zespdt oceniajacy musi by¢ niezalezny od jednostki ocenianej.

3. Ocena zewnetrzna audytu wewnetrznego funkcjonujacego w Starostwie jest przeprowadzana po akceptacii
Starosty.

§ 5. Procedury podlegajg okresowym, nie rzadziej niz raz w roku , przegladom w celu ich aktualizaciji lub modyfikacii
wynikajacej m.in. ze zmiany przepisow prawa, wytycznych Ministra Finanséw. Wyniki przegladu audytor
wewnetrzny dokumentuje w notatce z przegladu, a w razie potrzeby dokonuje aktualizacji procedur.

(podpis audytora wewnetrznego)

(podpis Starosty)



