
 

Załącznik do uchwały nr 179/19 Zarządu Powiatu we Włocławku z dnia 20 listopada 2019 r. 

 

 

Pieczęć podmiotu przeprowadzającego Nabór: 

 

 

Włocławek, 20 listopada 2019 r. 

 

OGŁOSZENIE 

O OTWARTYM NABORZE PARTNERA 

 

Nabór przeprowadzany na podstawie art. 33 ust. 2 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku o zasadach realizacji 

programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. 2014 poz. 

1146 z póź. zm.). 

 

Starostwo Powiatowe we Włocławku, jako podmiot inicjujący projekt partnerski ogłasza 

otwarty nabór na partnera w celu wspólnej realizacji projektu konkursowego w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko - Pomorskiego na lata  

2014-2020, poddziałanie 10.4.2 Edukacja dorosłych na rzecz rynku pracy. 

Nr konkursu: RPKP.10.04.02-IZ.00-04-332/19 

 

A. INFORMACJE OGÓLNE O KONKURSIE 

I. Przedmiot i cel konkursu: 

Instytucją organizującą konkurs jest Instytucja Zarządzająca Regionalnym Programem 

Operacyjnym Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. Konkurs 

przeprowadza DW RPO Urzędu Marszałkowskiego Województwa Kujawsko-Pomorskiego. 

Przedmiotem konkursu są projekty określone dla Poddziałania 10.4.2 Edukacja dorosłych  

na rzecz rynku pracy RPO WK-P, przyczyniające się do realizacji celu szczegółowego – 

Uzyskiwanie i uzupełnianie wiedzy, umiejętności i kwalifikacji zawodowych przez osoby 

dorosłe należące do grup defaworyzowanych na rynku pracy poprzez udział  

w kwalifikacyjnych kursach zawodowych, kursach umiejętności zawodowych oraz innych 

formach pozaszkolnych. 

W ramach konkursu przewidziano następujący typ projektu: 

Realizacja pozaszkolnych form kształcenia ustawicznego
1
 służących nabywaniu, 

podnoszeniu, uzupełnieniu wiedzy, umiejętności, kompetencji lub kwalifikacji poprzez: 

a. kwalifikacyjne kursy zawodowe, 

b. kursy umiejętności zawodowych, 

c. kursy umożliwiające uzyskiwanie i uzupełnianie wiedzy, umiejętności i kwalifikacji 

zawodowych. 

                                                           
1 Zgodnie z Ustawą – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 z późn. zm.) i rozporządzeniem z dnia 19 marca 2019 roku w sprawie 
kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 652).  



 

 

II. Ogólne warunki realizacji wsparcia w ramach przedmiotowego/konkursu: 

1. Realizacja wsparcia jest dokonywana na podstawie indywidualnie zdiagnozowanego 

zapotrzebowania osób dorosłych zainteresowanych z własnej inicjatywy zdobyciem, 

uzupełnieniem lub podnoszeniem kompetencji lub kwalifikacji w zakresie zawodowym. 

2. Wsparcie udzielane w ramach konkursu powinno przyczyniać się do dostosowania 

kompetencji lub kwalifikacji zawodowych osób dorosłych do potrzeb rynku pracy. 

3. W ramach konkursu nie można organizować turnusów dokształcania teoretycznego 

młodocianych pracowników ani kursów kompetencji ogólnych, ponieważ nie umożliwiają 

tego typy projektów możliwych do realizacji w ramach Poddziałania. 

4. Przedsięwzięcia finansowane ze środków EFS będą stanowiły uzupełnienie działań 

prowadzonych przez szkoły lub placówki systemu oświaty. Skala działań prowadzonych 

przed złożeniem wniosku o dofinansowanie projektu przez szkoły lub placówki systemu 

oświaty (nakłady środków na ich realizację) nie ulegnie zmniejszeniu w stosunku do skali 

działań (nakładów) prowadzonych przez te szkoły lub placówki systemu oświaty w okresie 

12 miesięcy poprzedzających złożenie wniosku o dofinansowanie projektu 

(średniomiesięcznie). Warunek nie dotyczy działań realizowanych w ramach RPO WK-P 

oraz programów rządowych. 

5. Działania projektowe skierowane do słuchaczy będą prowadzone z uwzględnieniem 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych. 

6. Wszystkie projekty współfinansowane z EFS w obszarze edukacji muszą być realizowane  

z uwzględnieniem przepisów dotyczących bezpiecznych i higienicznych warunków pracy, 

o których mowa w Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 

grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych 

szkołach  

i placówkach. 

7. W ramach projektu nie można zaplanować poniesienia wydatków na zakup środków 

trwałych o wartości jednostkowej wyższej niż wartość wskazana w „Wytycznych w 

zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 

2014-2020”  

i wydatków w ramach cross-financingu.  

8. Zasoby edukacyjne będące utworami w rozumieniu Ustawy o prawie autorskim i prawach 

pokrewnych będą udostępnione na wolnej licencji zapewniającej licencjobiorcy, co 

najmniej prawo do dowolnego wykorzystywania utworów do celów komercyjnych  

i niekomercyjnych, tworzenia i rozpowszechniania kopii. 

9. Zaplanowane w projekcie wsparcie służące nabywaniu, podnoszeniu, uzupełnianiu wiedzy, 

umiejętności, kompetencji lub kwalifikacji musi kończyć się uzyskaniem kwalifikacji  

lub nabyciem kompetencji potwierdzonych formalnym dokumentem. 

10. Grupą docelową projektu będą osoby mieszkające (w rozumieniu Ustawy z dnia 23 

kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny (Dz. U. z 2019 r. poz. 1145 z poź zm.) lub pracujące 

lub uczące się na terenie województwa kujawsko-pomorskiego. Projekt będzie skierowany 

do następującej grupy odbiorców: 

Osoby dorosłe w wieku 18-65 lat, które z własnej inicjatywy chcą nabywać, podnosić  

lub uzupełniać posiadane kompetencje, kwalifikacje i umiejętności, należące do grup 

defaworyzowanych, czyli wykazują największą lukę kompetencyjną i posiadają 

największe potrzeby w dostępie do edukacji, w szczególności osoby o niskich 

kwalifikacjach
2 

i osoby powyżej 50 roku życia
3
. 

                                                           
2 Osoby o niskich kwalifikacjach to osoby posiadające wykształcenie na poziomie do ISCED 3 włącznie zgodnie z klasyfikacją ISCED 2011 

(Międzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Kształcenia 2011) opracowaną przez UNESCO (Organizacja Narodów Zjednoczonych do 

spraw Oświaty, Nauki i Kultury), tj. wykształcenie ponadgimnazjalne/ponadpodstawowe (np. liceum profilowane, liceum ogólnokształcące i 
uzupełniające liceum ogólnokształcące, technikum, technikum uzupełniające, zasadnicza szkoła zawodowa). W przypadku gdy dana osoba 



 

11. Grupy docelowej nie będą stanowić: 

a) osoby prowadzące działalność gospodarczą (w tym osoby, które zawiesiły 

wykonywanie działalności gospodarczej). 

b) osoby w wieku powyżej 25 roku życia, które spełniają przynajmniej jedną z 

przesłanek: posiadają niskie kwalifikacje, są osobami z niepełnosprawnościami
4
 lub są 

osobami w wieku powyżej 50 roku życia – w zakresie kursów z języka angielskiego, 

niemieckiego i francuskiego prowadzących do uzyskiwania kwalifikacji językowych 

zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Kształcenia Językowego oraz kursów 

prowadzących do nabycia kompetencji cyfrowych lub uzyskania kwalifikacji 

cyfrowych. 

 

Minimalna wartość projektu  4 000 000 zł 

Maksymalny poziom dofinansowania UE wydatków 

kwalifikowalnych na poziomie projektu  
85% 

Minimalny poziom wymaganego wkładu własnego  10% 

Szacunkowy montaż finansowy projektu  

– środki UE  

– budżet państwa  

– wkład własny  

100%  

85% 

5% 

10% 

Maksymalna wartość wydatków na zakup środków 

trwałych9 i w ramach cross-financingu  
0% 

Termin, do którego można składać wnioski w ramach konkursu – 13 grudnia 2019 r. 

Planowany termin realizacji projektu: 

od II kwartał 2020 r. do 30.06.2023 r. (okres maksymalny). 

 

III.  Cel partnerstwa: 

Celem partnerstwa jest współpraca przy opracowaniu i realizacji wniosku przygotowywanego 

w odpowiedzi na Konkurs. 

 

IV. Minimalny zakres działań dla Partnera: 

Aktywna współpraca przy opracowywaniu wniosku o dofinansowanie, w zakresie: 

a) tworzenia opisu merytorycznego projektu, w szczególności w zakresie opisu zadań/działań 

realizowanych przez Partnera; 

b) tworzenia budżetu projektu – w zakresie opracowania informacji niezbędnych  

do przygotowania części finansowej wniosku o dofinasowanie – zadań/działań, za których 

realizację odpowiadał będzie Partner; 

c) opisania realnych do spełnienia celów oraz wskaźników projektu zgodnie z koncepcją 

SMART; 

d) opisania problemów grupy docelowej w kontekście planowanych działań  

i z uwzględnieniem sytuacji społeczno-gospodarczej; 

e) opracowanie harmonogramu projektu w części za którą odpowiadał będzie Partner; 

f) opracowanie uzasadnień dla spełnienia kryteriów horyzontalnych: zgodności z zasadą 

równości szans kobiet i mężczyzn, zgodności z zasadą równoważonego rozwoju, 

                                                                                                                                                                                     
posiada wykształcenie policealne lub wyższe (np. szkoły policealne), tj. ISCED 4 lub wyższe, to nie wpisuje się w definicję osób o niskich 
kwalifikacjach. 
3 Do wsparcia kwalifikują się również osoby w wieku powyżej 65 roku życia, bez względu na ich status na rynku pracy, które z własnej 

inicjatywy są zainteresowanie nabyciem, uzupełnieniem lub podwyższeniem umiejętności, kompetencji lub kwalifikacji zawodowych, o ile 
zadeklarują gotowość do zatrudnienia po zakończeniu udziału w projekcie. 
4 Osoby niepełnosprawne w rozumieniu Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1172 z późn. zm.) oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu Ustawy z dnia 19 
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 1878 z późn. zm.). 



 

zgodności z zasadą równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób  

z niepełnosprawnościami; 

g) opracowanie uzasadnień dla kryteriów dostępu i kryteriów premiujących; 

h) opracowanie uzasadnień dla budżetu. 

 

Realizacja projektu w zakresie: 

a) realizacja zadań/ działań w projekcie zakładających wsparcie dla Uczestników Projektu  

w postaci szkoleń wraz z walidacją i certyfikacją; 

b) realizacja zadań/ działań o charakterze niestandardowym lub specjalnym np. zwrotu 

kosztów dojazdów Uczestników Projektu na szkolenia, materiały zużywalne dla wsparcia 

szkoleniowego, dostęp do specyficznego sprzętu szkoleniowego, materiałów 

dydaktycznych; 

c) realizacja zadań/ działań z zakresu walidacji i certyfikacji kwalifikacji zawodowych, wraz  

z niezbędnymi materiałami; 

d) realizacji działań informacyjno-promocyjnych projektu oraz zarządzanie projektem 

w ramach Grupy Sterującej; 

e) realizacja działań rekrutacyjnych do projektu; 

 

Szczegółowe zasady partnerstwa, w szczególności podział zadań oraz zasady współpracy 

i podejmowania decyzji, zostaną określone w umowie partnerskiej zawartej z Oferentem 

wybranym w niniejszym naborze. 

 

B. KRYTERIA WYBORU PARTNERA 

I. Wymagania wobec partnera (kryteria formalne- podmiotowe): 

1. Oferent (potencjalny Partner) nie jest: 

a) podmiotem wykluczonym z możliwości otrzymania dofinansowania (o którym mowa  

w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych); 

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie oświadczenia oferenta zawartego w formularzu ofertowym. 

b) podmiotem powiązanym ze Starostwem Powiatowym we Włocławku w rozumieniu 

załącznika I do rozporządzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. 

uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu 

art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE serii L Nr 187, str. 1); 

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie oświadczenia oferenta zawartego w formularzu ofertowym. 

c) własną jednostką organizacyjną Starostwa Powiatowego we Włocławku. 

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie oświadczenia oferenta zawartego w formularzu ofertowym. 

 

2. Oferent (potencjalny Partner) nie złożył wniosku samodzielnie lub w partnerstwie z innym 

podmiotem w konkursie nr RPKP.10.04.02-IZ.00-04-332/19. 

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie oświadczenia oferenta zawartego w formularzu ofertowym. 

 

3. Oferent (potencjalny Partner) nie należy do kategorii podmiotów wykluczonych  

z niniejszego Naboru: 

a) Oferentów, wobec których wydano prawomocny wyrok sądu lub ostateczną decyzję 

administracyjną o zaleganiu z uiszczeniem podatków, opłat lub składek na ubezpieczenia 

społeczne lub zdrowotne, chyba że wykonawca dokonał płatności należnych podatków, 

opłat lub składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne wraz z odsetkami lub 

grzywnami lub zawarł wiążące porozumienie w sprawie spłaty tych należności; 



 

Kryterium będzie weryfikowane w oparciu o następujące dokumenty załączone do oferty: 

Aktualne zaświadczenie właściwego naczelnika urzędu skarbowego potwierdzające, że Oferent nie zalega z 

opłacaniem podatków, lub zaświadczenie, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub 

rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu - 

wystawionego nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert oraz aktualne 

zaświadczenie właściwego oddziału Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia 

Społecznego potwierdzające, że Oferent nie zalega z opłacaniem składek na ubezpieczenia społeczne lub 

zdrowotne lub potwierdzenia, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na 

raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu - wystawionego 

nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert. 

b) Oferentów, których prawomocnie skazano za przestępstwo (dot. osób fizycznych): 

 o którym mowa w art. 165a, art. 181-188, art. 189a, art. 218-221, art. 228-230a, art. 

250a, art. 258 lub art. 270- 309 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks kamy 

(Dz.U.2017.2204 tj. z dnia 2017.11.29, z późn. zm.) lub art. 46 lub art. 48 ustawy z 

dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz.U.2017.1463 tj. z dnia 2017.07.31, z późn. 

zm.), 

 o charakterze terrorystycznym, o którym mowa w art. 115 § 20 ustawy z dnia 6 

czerwca 1997 r. - Kodeks kamy, 

 skarbowe, 

 o którym mowa w art. 9 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach 

powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769); 

Kryterium będzie weryfikowane w oparciu o następujące dokumenty załączone do oferty: 

Aktualna informacja z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie określonym w art. 24 ust. 7 pkt. 13 Ustawy 

 z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych wystawiona nie wcześniej niż 6 miesięcy przed 

upływem terminu składania ofert. 

c) Oferentów będących podmiotem zbiorowym, wobec których sąd orzekł zakaz ubiegania 

się o zamówienia publiczne na podstawie ustawy z dnia 28 października 2002 r.  

o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za czyny zabronione pod groźbą kary 

(Dz.U.2018.703 tj. z dnia 2018.04.10 z późn. zm.); 

Kryterium będzie weryfikowane w oparciu o następujące dokumenty załączone do oferty: 

Aktualna informacja z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie określonym w art. 24 ust. 1 pkt. 21 Ustawy 

z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych wystawiona nie wcześniej niż 6 miesięcy przed 

upływem terminu składania ofert. 

d) Oferentów, których urzędującego członka jego organu zarządzającego lub nadzorczego, 

wspólnika spółki w spółce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spółce 

komandytowej lub komandytowo-akcyjnej lub prokurenta prawomocnie skazano  

za przestępstwo, o którym mowa w art. 24 ust. 1 pkt 13 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. 

Prawo zamówień publicznych. 

Kryterium będzie weryfikowane w oparciu o następujące dokumenty załączone do oferty: 

W celu spełnienia tego warunku Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć wraz z ofertą aktualną 

informację z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie określonym w art. 24 ust. 1 pkt. 14 oraz art. 24 ust. 5 

pkt 6 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych wystawioną nie wcześniej niż 6 

miesięcy przed upływem terminu składania ofert. 

e) Oferent (potencjalny Partner) znajduje się w odpowiedniej sytuacji finansowej, tj. 

osiągnął w ostatnich 2 latach obrotowych, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest 

krótszy-  

za ten okres, całkowity przychód netto w wysokości nie mniejszej niż 2 000 000,00 zł 

średniorocznie. 

Kryterium będzie weryfikowane w oparciu o następujące dokumenty załączone do oferty: 



 

Kopia sprawozdań finansowych z dwóch ostatnich lat obrotowych, a jeżeli sprawozdanie podlega badaniu 

przez biegłego rewidenta zgodnie z przepisami o rachunkowości, również z opinią o badanym 

sprawozdaniu albo w przypadku Wykonawców niezobowiązanych do sporządzania sprawozdania 

finansowego, innych dokumentów określających obroty, zysk oraz zobowiązania i należności – za okres nie 

dłuższy niż ostatnie 2 lata obrotowe, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - za ten okres. W 

przypadku podmiotów wpisanych do Rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego weryfikacja 

kryterium może odbyć się w oparciu o dokumenty finansowe wyszukane i pobrane w Przeglądarce 

dokumentów finansowych (https://eksr.ms.gov.pl), z zastrzeżeniem, iż brak jakichkolwiek wymaganych 

dokumentów w przeglądarce, traktowane będzie jak niezałączenie właściwych dokumentów do oferty przez 

Oferenta. 

 

II. Wymagania wobec Oferenta (kryteria merytoryczne): 

1. Oferent (przyszły Partner) posiada doświadczenie w realizacji/ organizacji form 

kształcenia ustawicznego łącznie dla co najmniej 250 osób dorosłych w okresie 3 ostatnich 

lat, rozumiane jako doświadczenie w pozyskaniu/ realizacji co najmniej dwóch projektów  

w tym: 

a) co najmniej jeden z nich obejmował wsparciem minimum 200 osób dorosłych, a budżet 

nie był mniejszy niż 1 000 000,00 zł; 

b) co najmniej jeden z nich (wyłączając ten, o którym mowa w pkt. a) powyżej) 

obejmował wsparciem minimum 50 osób dorosłych, a budżet nie był mniejszy niż 

500 000,00 zł; 

oraz 

2. Oferent (przyszły Partner) posiada doświadczenie w realizacji/ organizacji form 

kształcenia ustawicznego w okresie 3 ostatnich lat, rozumiane jako doświadczenie w 

pozyskaniu/ realizacji projektu w którym co najmniej 70% Uczestników Projektu uzyskało 

kwalifikacje. Kwalifikacje należy rozumieć jako formalny wynik oceny i walidacji, który 

uzyskuje się  

w sytuacji, kiedy właściwy organ uznaje, że dana osoba osiągnęła efekty uczenia się 

spełniające określone standardy. 

 

Kryteria formalne i merytoryczne oceniane będą na zasadzie nie spełnia/spełnia. 

Niespełnienie przynajmniej jednego ze wskazanych kryteriów skutkuje odrzuceniem Oferty z 

Naboru. Spełnianie kryteriów będzie ustalane na podstawie załączonych dokumentów oraz 

treści formularza ofertowego. Oferent zobowiązany jest do takiego wypełnienia formularza 

ofertowego w sposób jednoznaczny i precyzyjny. Podmiot przeprowadzający Nabór zastrzega 

sobie prawo do niewzywania oferentów do wyjaśnień treści oferty. 

 

III. Kryteria punktowe: 

1. Oferentom zostaną przyznane punkty za doświadczenie w realizacji/ organizacji form 

kształcenia ustawicznego. Punkty zostaną przyznane za liczbę osób dla których Oferent,  

w okresie ostatnich trzech lat przed terminem składania ofert, zrealizował formy 

kształcenia ustawicznego (np. szkolenia) wraz z walidacją i certyfikacją. Punkty zostaną 

przyznane według następującego schematu: 

Od 0 do 250 osób – 0 punktów,  

Od 251 do 500 osób – 10 punktów, 

Od 501 do 1000 osób – 20 punktów, 

Od 1001 do 2000 osób – 30 punktów, 

Od 2001 do 3000 osób – 40 punktów, 

https://eksr.ms.gov.pl/


 

Od 3001 do 4000 osób – 50 punktów, 

Od 4001 do 5000 osób – 60 punktów, 

Od 5001 do 6000 osób – 70 punktów, 

 

Oferent zobowiązany jest opisać realizowane formy kształcenia poprzez podanie 

precyzyjnych danych, tj. co najmniej: nazwa projektu wraz z Instytucją Zarządzającą/ 

Pośredniczącą oraz danymi Lidera (jeżeli występuje), nazwy podmiotu dla którego 

wykonywana była usługa, liczba osób, zakres tematyczny form kształcenia, okresy realizacji. 

 

2. Oferentom przyznane zostaną punkty za okres prowadzenia działalności w okresie przed 

terminem składania ofert:  

a. do 3 lat – 0 pkt  

b. od 4 do 5 lat – 5 pkt  

c. od 5 do 8 lat – 10 pkt  

d. od 9 do 10 lat – 15 pkt 

e. powyżej 10 lat – 20 pkt 

 

3. Posiadanie i opisanie potencjału ludzkiego i organizacyjnego Partnera niezbędnego  

do realizacji proponowanych w projekcie działań oraz realizacji celów partnerstwa – 

 od 0 do 10 pkt. Oferent zobowiązany jest opisać swój potencjał ludzki i organizacyjny w 

sposób wyczerpujący oraz jednoznaczny. 

 

Punkty w Kryteriach punktowych zostaną przyznane na podstawie treści formularza 

ofertowego. 

 

Na podstawie liczby punktów uzyskanych z poniżej wymienionych kryteriów sporządzona 

zostanie lista rankingowa. Na Partnera Projektu wybrany zostanie Oferent, który zdobędzie 

najwięcej punktów. W naborze wybrany zostanie jeden podmiot.  

Wyniki naboru (informacja o podmiotach wybranych do pełnienia funkcji partnera) 

opublikowane zostaną do na stronie internetowej. 

 

C. SPOSÓB PRZYGOTOWANIA I ZŁOŻENIA OFERTY 

1. Podmiot ubiegający się o wybór Partnera w procedurze konkursowej jest zobowiązany 

złożyć następujące dokumenty (w formie oryginału lub kopii potwierdzonej „za zgodność  

z oryginałem”): 

a) Wypełniony formularz ofertowy – na wzorze dołączonym do ogłoszenia.  

b) Aktualny odpis z właściwego rejestru (np. KRS, CEIDG) lub odpowiednio wyciąg  

z właściwej ewidencji potwierdzający formę organizacyjno–prawną podmiotu, osoby 

uprawnione do reprezentowania i zasady reprezentacji podmiotu. 

c) Pozostałe oświadczenia, dokumenty i informacje wymagane treścią niniejszego 

Ogłoszenia. 

2. Oferty należy składać wyłącznie w formie pisemnej, w zamkniętej kopercie, w terminie  

do 12.12.2019 r. do godziny 9:00, na adres: Starostwo Powiatowe we Włocławku, 

Cyganka 28, 87-800 Włocławek. Otwarcie i ocena ofert nastąpi niezwłocznie po upływie 

terminu składania ofert. 

 

D. PROCEDURA ODWOŁAWCZA: 



 

1. Od decyzji o wyborze partnera nie przysługuje odwołanie. 

2. Ogłaszający zastrzega sobie prawo do ustalenia zakresu i warunków realizacji projektu, 

rozstrzygnięcia niniejszego konkursu bez wyboru żadnego z oferentów / partnerów  

oraz unieważnienia konkursu w każdej chwili bez podania przyczyn. 

 

 

W imieniu ogłaszającego Nabór: 
 

 


