ZAB.0025.95.2020

UCHWALA NR 295/20
ZARZADU POWIATU WE WLOCLAWKU
z dnia 2 wrze$nia 2020 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
Dyrektora Centrum Ustug Wspoélnych Powiatu Wloclawskiego.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2019 r. poz. 511), w zwigzku z art.11 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019 r., poz.1282) Zarzad Powiatu uchwala co nastepuje:

§ 1. 1. Oglasza si¢ nabor na stanowisko Dyrektora Centrum Ustug Wspdlnych Powiatu
Wioctawskiego.

2. Tre$¢ ogloszenia o naborze stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Ogloszenie o naborze o treSci zawartej w zalagczniku do niniejszej uchwaty umieszcza
si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej starostwa Powiatowego we Wloclawku oraz na tablicy
ogloszen mieszczacej si¢ w siedzibie Starostwa Powiatowego we Wioctawku, ul. Cyganka 28.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Wioctawskiemu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje¢cia 1 podlega publikacji w Biuletynie Informacji
Publicznej Starostwa.

Zarzad Powiatu w skladzie:

1. Roman Golebiewski ......cccovuviineiiiniiiinncnnnnns

2. Jan AMDroZewicCZ ....ccccevvviiniiiniiniinniinnnennnns
3. Agata Marta Wojtkowska .......cccoeevviniinnnnnn.,
4. Jacek Roman JablonsKi ......ccoevuvniieinininannnnn.
5. Grzegorz SIedzifsKi .......ueeevveneereenerreneernnenns



Uzasadnienie

do uchwaly nr 295/20 Zarzadu Powiatu we Wloclawku, z dnia 2 wrzesnia 2020 r., w sprawie
ogloszenia naboru na wolne Kierownicze stanowisko urzednicze Dyrektora Centrum Uslug
Wspolnych Powiatu Wloclawskiego.

Projekt Uchwaly Zarzadu Powiatu we Wtloctawku, zostat przygotowany ze wzgledu na to,
1z w dniu 28 sierpnia 2020 r. Rada Powiatu we Wtoctawku, podjeta uchwate nr XX/174/20 w sprawie
utworzenia jednostki organizacyjnej Centrum Uslug Wspo6lnych Powiatu Wioctawskiego oraz nadania
jej statutu. Centrum bedzie prowadzito wspdélng obsluge jednostek oswiatowych zaliczanych
do sektora finansow publicznych. Centrum bedzie zapewnialo jednostkom obstugiwanym obstuge
finansowsa, ksiggowa oraz administracyjno — organizacyjna. W celu prawidtowego funkcjonowania
nowo utworzonej jednostki niezbednym jest ogloszenie naboru na wolne kierownicze stanowisko
urzgdnicze Dyrektora. Zgodnie z art. 32 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2020 r., poz. 920) do zadan Zarzadu Powiatu nalezy zatrudnianie kierownikow
jednostek organizacyjnych powiatu. Podjecie niniejszej uchwaty powoduje skutki finansowe.

Wobec powyzszego wnioskuj¢ o podjecie uchwaly w zaproponowanej wersji.



Zatacznik do Uchwaty nr 295/20
Zarzadu Powiatu we Wtoctawku
z dnia 2 wrzesénia 2020 .

Ogloszenie o naborze

Zarzad Powiatu we Wloclawku
oglasza nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
Dyrektora Centrum Ustug Wspolnych Powiatu Wloclawskiego.

1. Nazwa i adres jednostki: Centrum Ustug Wspdlnych Powiatu Whoctawskiego
ul. Cyganka 28, 87-800 Wtoctawek

2. Okreslenie stanowiska: Dyrektor Centrum Ustlug Wspdlnych Powiatu Wioctawskiego

3. Wymagania niezbedne kandydatow:

a) obywatelstwo polskie;

b) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

¢) wyksztalcenie wyzsze drugiego stopnia w rozumieniu przepisow o szkolnictwie wyzszym;

d) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

€) co najmniej 5-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym
W jednostkach sektora finanséw publicznych;

h) nieposzlakowana opinia;

i) brak zakazu pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa
w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoséci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych ( Dz. U. 2 2019 r., poz. 1440 z pdzn. zm.)

4. Wymagania dodatkowe kandydatow podlegajace ocenie:

a) ukonczone kursy/szkolenia przydatne do wykonywawania zadan na stanowisku Dyrektora Centrum
Uslug Wspolnych Powiatu Wioctawskiego;

5. Wiedza podlegajaca ocenie - znajomos$¢ przepisow ustaw:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,;

2) ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych;

3) ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych;

4) ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o§wiatowych;

5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

6) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy;

7) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela;

8) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe;

9) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty;

10) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
(Dz. Urz. UE L 2018.127.2) w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych);

11)ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.



6. Podstawowy zakres zadan realizowanych na stanowisku pracy:
1) Kierowanie catoscig spraw Centrum i reprezentowanie jednostki na zewnatrz;
2) Podejmowanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy i wyznaczanie innych oséb do
podejmowania tych czynnosci;
3) Wykonywanie uprawnien pracodawcy i zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikoéw Centrum;
4) Okreslenie pracownikom zakresu obowigzkow stuzbowych i zakresu odpowiedzialnosci;
5) Wykonywanie innych zadan, zleconych na podstawie stosownych upowaznien Rady, Zarzadu lub
Starosty;
6) Okreslanie pracownikom zakresu obowigzkéw stuzbowych i zakresu odpowiedzialnoSci;
7) Zapewnianie przestrzegania prawa przez pracownikow Centrum;
8) Zwotywanie narad pracownikow Centrum;
9) Zwotywanie narad dyrektoréw jednostek obstugiwanych, w celu uzgadniania ich wspotdziatania
| realizacji zadan;
10) Koordynowanie dziatalno$ci komorek organizacyjnych Centrum oraz organizowanie ich
wspotpracy;
11) Rozstrzyganie sporéw kompetencyjnych pomiedzy poszczegdlnymi stanowiskami i komorkami
organizacyjnymi, w szczeg6lnosci dotyczacych podziatu zadan;
12) Udzielanie odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych, o ile odrebne przepisy nie stanowig
inaczej;
13) Czuwanie nad tokiem, jako$cia i terminowoscia wykonywania zadan;
14) Wydawanie z upowaznienia Rady decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach
z zakresu administracji publicznej;
15) Wykonywanie uchwat Rady i Zarzadu Powiatu;
16) Realizacja roznego rodzaju projektow unijnych oraz gminnych i zewn¢trznych programow
dedykowanych oswiacie;
17) Sprawowanie ogdlnego nadzoru nad prawidtowym wykonywaniem przez pracownikéw Centrum
czynno$ci kancelaryjnych;
18) Wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla dyrektora przez przepisy prawa.

7. Informacje o warunkach pracy na ogloszonym stanowisku:

1) umowa o prace¢ na czas okre§lony, z mozliwoscig zawarcia umowy o prace na czas nieokreslony;
2) wymiar czasu pracy — petny etat;
3) miejsce zatrudnienia - Centrum Ustug Wspolnych Powiatu Wioctawskiego,

Wioctawek, ul. Cyganka 28.

8. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce:

Nie dotyczy.

9. Wymagane dokumenty:

1) wilasnorecznie podpisany list motywacyjny;
2) wilasnorecznie podpisany zyciorys (CV);
3) wypetniony i wlasnorgcznie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢
0 zatrudnienie oraz numer telefonu (zatacznik);
4) wiasnorecznie podpisane o§wiadczenia o :
a) posiadaniu obywatelstwa polskiego;
b) pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z peini z praw publicznych;
c) nieposzlakowanej opinii;



d) braku zakazu pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finansow publicznych ( Dz. Z 2019 r., poz. 1440 z p6zn. zm.)
e) niekaralno$ci prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne przestgpstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
f) prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej lub o jej nie prowadzeniu,
g) wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez Starostwo Powiatowe we Wtoctawku, ul. Cyganka
28, 87-800 Wtoctawek danych osobowych, do celéw rekrutacji, stosownie do art. 6 ust.1 lit.
a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. (Dz. Urz. UE.L 2018.127.2) w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych);
5) kopia dokumentu potwierdzajacego wyksztalcenie;
6) kopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie w przypadku kontynuacji zatrudnienia
potwierdzajagce wymagany staz pracy;,
7) kopie dokumentow potwierdzajacych wymagania dodatkowe wymienione w punkcie 4.

10. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

1) Osoby zainteresowane udzialem w naborze sktadajag komplet dokumentow w zaklejonej
kopercie, na adres: Starostwo Powiatowe we Wloclawku, ul. Cyganka 28,
87-800 Wloclawek, z dopiskiem na kopercie ,,Nabor na stanowisko Dyrektora ,,CUW”” -
do Sekretariatu Starosty Wloctawskiego, pokoj nr 35, w terminie _do dnia 14 wrzeSnia
2020 r. do godz. 15:30.

2) W przypadku dokumentéw wystanych pocztag na ww. adres, o zachowaniu terminu decyduje
data wplywu oferty (nie data stempla pocztowego) do Starostwa Powiatowego
we Wioctawku.

3) Oferty, ktore wptyna do Starostwa po wyzej wymienionym terminie, nie beda rozpatrywane.

4) Ztozone dokumenty moga by¢ odebrane przez kandydata w terminie jednego miesigca
od daty opublikowania informacji o wyniku naboru w Biuletynie Informacji Publicznej
Powiatu Wiloctawskiego. Dokumenty nieodebrane zostang przekazane do archiwum
zakladowego.

5) Kandydaci spelniajacy wymaganie formalne o terminie dalszego etapu postgpowania
rekrutacyjnego zostana poinformowani telefonicznie. Kandydaci niespelniajacy wymagan
formalnych zsoatng poinformowani o niedopuszczeniu do drugiego etapu postepowania
rekrutacyjnego.

11. Z przebiegu przeprowadzonego postepowania konkursowego kazdy kandydat otrzyma informacje
0 wyniku naboru.

12. Informacje o kandydatach, ktorzy zglosza si¢ do naboru, stanowig informacj¢ publiczng
w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym w ogloszeniu
0 naborze.

13. Dodatkowe informacje udzielane sg pod nr telefonu 054-230-46-69.

Wiloctawek, dnia 2 wrzesnia 2020r.

Starosta Wloclawski

Roman Golebiewski



KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) — dalej RODO — informujg, Ze:

VI.

VII.

VIII.

Administrator Danych Osobowych

Administratorem  Danych  Osobowych  jest  Starosta =~ Wloctawski z  siedziba

w Starostwie Powiatowym we Wtoctawku, ul. Cyganka 28, 87-800 Wioctawek.

Inspektor Ochrony Danych

Wyznaczono Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozesz si¢ skontaktowac

w sprawach ochrony swoich danych osobowych pod numerem telefonu 54 230-46-60,

e-mail: iod@powiat.wloclawski.pl lub pisemnie na adres siedziby, wskazany w pkt I.

Cele i podstawy przetwarzania

Twoje dane przetwarzane beda w celu:

1) rekrutacji na podstawie Twojej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). W kazdej chwili
przystuguje Ci prawo do wycofania zgody na przetwarzanie Twoich danych osobowych,
ale cofniecie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie Twojej zgody przed jej wycofaniem;

2) wykonania i na podstawie umowy, gdy ja zawarto (art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

3) przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego
na administratorze (art. 6 ust.1 li. c RODO);

4) pomocy konsumenckiej, poniewaz jest to niezb¢dne do ochrony Twoich zywotnych
interesow lub zywotnych intereséw innej osoby (art. 6 ust. 1 lit. d RODO);

5) realizacji ustawowych zadan urzedu, poniewaz przetwarzanie jest niezbedne
do wykonania zdania, ktére Administrator realizuje w interesie publicznym
w ramach powierzonej wtadzy publicznej (art. 6 ust. 1 lit. e RODO)

Prawo do sprzeciwu

W kazdej chwili przystuguje Ci prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich

danych opisanych powyzej. Administrator zaprzestanie przetwarza¢ Twoje dane, chyba ze

bedzie w stanie wykaza¢, ze dane te beda niezbedne od ewentualnego ustalenia, dochodzenia
lub obrony roszczen.

Okres przechowywania danych

Twoje dane osobowe beda przechowywane zgodnie z zasadami przechowywania akt

I klasyfikacji dokumentacji archiwalne;j.

Odbiorcy danych

Twoje dane osobowe zostang lub moga zosta¢ przekazane instytucjom upowaznionym

na podstawie przepisOw prawa.

Informacja o zamiarze przekazywania danych osobowych do panstwa trzeciego

lub organizacji mi¢dzynarodowej

Administrator nie zamierza przekazywa¢ Twoich danych do panstwa trzeciego

ani do organizacji mi¢dzynarodowych (nie dotyczy spraw prowadzonych przez Wydziat

Komunikacji).

Prawa osob, ktorych dane dotycza:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz uzyskania ich kopii,

b) prawo do sprostowania swoich danych,

c) prawo do usuniecia swoich danych (,,prawo do bycia zapomnianym”),
d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych,



mailto:iod@powiat.wloclawski.pl

e) prawo do przenoszenia danych,
f) prawo do sprzeciwu,
g) prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$é
z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnigciem,
h) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Informacje o wymogu/dobrowolnosci podania danych
Podanie danych w zakresie wymaganym obowigzujacymi przepisami prawa jest obowigzkowe.
W pozostatych przypadkach podawanie danych osobowych ma charakter dobrowolny.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji
W oparciu 0 Twoje dane osobowe Administrator nie bedzie podejmowal wobec Ciebie

zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.

Administrator Danych Osobowych

Starosta Wloctawski



