ZAB.0025.121.2021

UCHWALA NR 500/21
ZARZADU POWIATU WE WLOCLAWKU

z dnia 23 wrzesnia 2021 r.

w sprawie przyjecia zalozen i wzor6w formularzy do opracowania projektu budzetu Powiatu
Wiloclawskiego na 2022 rok oraz projektu wieloletniej prognozy finansowej na rok 2022 i lata nastepne

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U.
22020 r., poz. 920 oraz z 2021 r. poz. 1038) oraz § 2 Uchwaty Nr XXX/257/21 Rady Powiatu we Wtoctawku
z dnia 30 czerwca 2021 r. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej Powiatu Whoctawskiego,
uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Przyjmuje si¢ zatozenia do opracowania projektu budzetu Powiatu Wioctawskiego na 2022 rok oraz
projektu wieloletniej prognozy finansowej na rok 2022 ilata nastgpne, zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do
niniejszej uchwaty.

2. Przyjmuje si¢ wzory formularzy do opracowania projektu budzetu Powiatu Wtoctawskiego na 2022 rok
oraz projektu wieloletniej prognozy finansowej na rok 2022 i lata nastepne, zgodnie z zatacznikiem nr 2 do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig:
- Skarbnikowi Powiatu Wloctawskiemu,
- Kierownikom jednostek organizacyjnych Powiatu,
- Glownemu Ksiggowemu Starostwa Powiatowego we Wioctawku,
- Kierownikom komorek organizacyjnych Starostwa Powiatowego we Wloctawku.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 23 wrze$nia 2021 r.

Zarzad Powiatu w sktadzie:

Roman Golebiewski

Jan Ambrozewicz

Agata Marta Wojtkowska

Jacek Roman Jablonski

Grzegorz Sledziriski
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr 500/21
Zarzadu Powiatu we Wioctawku

z dnia 23 wrzes$nia 2021 r.

Zalozenia do opracowania projektu budzetu Powiatu Wloclawskiego na 2022 rok oraz projektu
wieloletniej prognozy finansowej na rok 2022 i lata nastepne

|. Zalozenia do opracowania projektu budzetu Powiatu Wloclawskiego na 2022 rok w zakresie dochodow
budzetowych.

1. Planowane kwoty dochodoéw z poszczegodlnych zrodet powinny uwzglednia¢ realne mozliwosci powiatu,
oparte na uzasadnionych przestankach i doktadnych obliczeniach z uwzglednieniem zasad ostroznos$ciowych.
Podstawa planowania dochodow powiatu na 2022 rok jest plan i wykonanie dochodéw wedtug stanu na dzien
31sierpnia 2021r. oraz przewidywane wykonanie dochodéow w 2021r. zwylaczeniem dochodow
0 charakterze jednorazowym, w nast¢pujacym zakresie:

1.1 Dochody wiasne:

a) z majatku powiatu - planowane kwoty dochodow winny by¢ ustalone w wysokosci wynikajacej z zawartych
umoéw lub przewidywanych umow dzierzaw, najmu oraz wydanych decyzji. Wplywy ze sprzedazy
sktadnikéw majagtkowych winny by¢ ustalone w oparciu o ustalong wartos$¢ rynkowg. Dochody ze sprzedazy
nieruchomoséci wchodzacych w sktad mienia powiatu, opracowuje Wydzial Geodezji i Gospodarki
Nieruchomos$ciami w oparciu 0 posiadang wycene,

b) pozostate dochody - planowane kwoty winny by¢ ustalone na podstawie przewidywanej liczby
$wiadczonych ustug i obowiazujacych cen jednostkowych naleznych dochodéw na podstawie ustaw, umow,
z uwzglgdnieniem zmian stawek oraz w oparciu 0 obowigzujace przepisy zewnetrzne i wewngtrzne.
Wprowadzajac dodatkowe dochody nalezy podaé w objasnieniach szczegdtowe uzasadnienie wraz
z kalkulacja.

1.2 Dotacje celowe:

a) dotacje celowe z budzetu panstwa - planowane kwoty winny by¢ przyjete w wysokosciach wynikajacych
z zawiadomienia Wojewody Kujawsko-Pomorskiego o przyznanych dotacjach z budzetu panstwa na
realizacje zadan rzadowych i wlasnych powiatu,

b) pozostate dotacje - planowane kwoty winny by¢ przyjete w wysokos$ciach wynikajgcych z zawartych
porozumien, uméw zinnymi jednostkami samorzadu terytorialnego. Srodki na realizacje programéw
finansowanych z udziatem s$rodkow europejskich nalezy zaplanowa¢ w oparciu 0 zawarte umowy oraz
przewidziane do podpisania i uzyskania w roku 2022 wedtug ztozonych wnioskow o dofinansowanie.

1.3 Subwencja ogolna - planowane kwoty poszczegolnych czesci subwencji ogodlnej winny by¢ ustalone
zgodnie z obowiazujaca ustawg o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego z dnia 13 listopada 2003 r.
(Dz. U. z 2021 r., poz. 38) z uwzglgdnieniem informacji otrzymanej z Ministerstwa Finansow.

1.4 Udzialy w podatkach - planowane kwoty udziatéw w podatkach dochodowych od 0séb fizycznych oraz od
0sO6b prawnych winny by¢ ustalone zgodnie zobowigzujaca ustawa o dochodach jednostek samorzadu
terytorialnego z uwzglednieniem przyjetych szacunkowych zatozen Ministerstwa Finansow.

1.5 Dochody Skarbu Panstwa - planowane kwoty winny by¢ przyjete w wysokos$ciach wynikajacych
z zawiadomienia Wojewody Kujawsko - Pomorskiego o przyznanych dochodach z budzetu panstwa.

Il. Zalozenia do opracowania projektu budzetu Powiatu Wloclawskiego na 2022 rok w zakresie
wydatkéw budzetowych.

1. Kalkulacje wydatkéw nalezy sporzadzi¢ w sposdb racjonalny i celowy zuwzglednieniem w pierwszej
kolejnosci zadan obligatoryjnych, zleconych, kontynuowanych i wynikajagcych zzawartych umow,
porozumien, itp. Podstawa planowania wydatkéw budzetowych na 2022 rok jest plan i wykonanie wydatkow
wedlug stanu na dzien 31 sierpnia 2021 r. oraz przewidywane wykonanie wydatkow w 2021 r. z wylaczeniem
wydatkéw o charakterze jednorazowym, w nastepujgcym zakresie:
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1.1 Wynagrodzenia pracownikow pedagogicznych w jednostkach o$wiatowych nalezy planowa¢ na
podstawie:

a) zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty w zakresie zatrudnienia nauczycieli oraz planu pracy
placowek na dzien 1 wrzesnia 2021 roku,

b) obowigzujacych przepisow w tym zakresie, planowanego wzrostu dodatkow stazowych, przewidywanych
wyplat nagrod jubileuszowych, planowanych odpraw emerytalnych, awansow zawodowych, jednorazowych
dodatkéw uzupetniajacych. Srodki na nagrody zokazji DEN nalezy zaplanowaé w wysokosci 1%
planowanych wynagrodzen osobowych (z tego w budzecie jednostki zaplanowaé nagrody bedace
w dyspozycji dyrektora, w wysokosci 70% $rodkéw na nagrody). Srodki na wyptate dodatkow
motywacyjnych nalezy zaplanowa¢ w wysokosci 4% wykonanych wydatkow na wynagrodzenia zasadnicze
nauczycieli za poprzedni rok budzetowy (z tego w budzecie jednostki uwzgledni¢ dodatki bedace
w dyspozycji dyrektora w wysokosci 70% srodkow na dodatki).

Informacj¢ o wysokosci 30% wyliczonej kwoty na dodatki motywacyjne i nagrody na DEN nalezy ztozy¢
odrebnym pismem do Wydziatlu Edukacji i Spraw Spotecznych w terminie do 28 wrzesnia 2021r. w formie
papierowej i elektronicznej na adres e-mail: edukacja@powiat.wloclawski.pl.

1.2 Wynagrodzenia  pozostalych  pracownikéow  zatrudnionych  w powiatowych  jednostkach
organizacyjnych oraz w Starostwie Powiatowym we Wloclawku nalezy planowa¢ na podstawie:

a) stawek wynagrodzen obowigzujacych na dzien 1 wrze$nia 2021 roku, z uwzglednieniem zatwierdzonych
zmian w regulaminach organizacyjnych jednostek, z uwzglgdnieniem planowanego wzrostu dodatkow
stazowych, planowanych nagréd jubileuszowych, planowanych odpraw emerytalnych oraz utworzenia
funduszu nagréd dla pracownikow w wysokosci 3% $rodkow na wynagrodzenia osobowe bez nagrod
jubileuszowych i odpraw emerytalno-rentowych,

b) skutkow finansowych z tytutu wzrostu minimalnego wynagrodzenia do kwoty 3.010 zt (w przeliczeniu na
peten etat), wzrostu wynagrodzen dla pracownikow administracji i obstugi w wysoko$ci $rednio 200 zt
brutto na etat.

Po dokonaniu analizy otrzymanych wstepnych wskaznikow budzetowych ikwot na 2022 r. od Ministra
Finansow, Wojewody Kujawsko-Pomorskiego oraz uzgodnien finansowych z Urzgdem Miasta we Wtoctawku,
zostang potwierdzone mozliwosci wzrostu wynagrodzen, utworzenia funduszu nagrod dla pracownikow lub
nastapi ich korekta.

1.3 Dodatkowe wynagrodzenie roczne planuje si¢ w wysokosci 8,5% sumy wyptaconych wynagrodzen
w 2021 r., 0 ktorych mowa w art. 4 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym
dla pracownikow sfery budzetowej (Dz. U. z 2018 r., poz. 1872) z uwzglednieniem os6b uprawnionych oraz
Z zastosowaniem ustawowych wylaczen.

1.4 Skladki na ubezpieczenie spoleczne planuje si¢ w wysokosci okreslonej w art. 22 ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2020r., poz. 266 ze zm.) oraz sktadki na
fundusz emerytur pomostowych w wysokosci okre$lonej w art. 36 ustawy z 19 grudnia 2008r. o emeryturach
pomostowych (Dz. U. z 2018, poz. 1924).

1.5 Wplaty na pracowniczy plan kapitalowy - nalezy zaplanowa¢ wplatge podstawowa finansowang przez
podmiot zatrudniajagcy na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. 0 pracowniczych
planach kapitatowych (Dz.U. z 2020 r., poz. 1342).

1.6 Odpis na zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych dla pracownikéw niebedacych nauczycielami planuje
si¢ zgodnie z ustawg z dnia 4 marca 1994 r. 0 zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2021 .,
poz. 746). Do planowania wysokosci odpisu podstawowego nalezy przyja¢ kwote bazowa obowiazujaca
w 2019r. w wysokosci 4.134,02 zt (37,5% - 1.550,26 zt).

W odniesieniu do pracownikoéw pedagogicznych odpis na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych wyliczony
zgodnie z art. 53 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U.z 2019r.poz.2215 ze zm.)
uwzgledniajacy kwotg bazowa 2.752,92 7zt (110% - 3.028,21 zt), do nauczycieli bedacych emerytami
i rencistami odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych wyliczony zgodnie z art. 53 ust. 2 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela w wysokosci 5% pobieranych przez nich emerytur, rent i $wiadczen
kompensacyjnych.
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1.7 Planowane zadania z zakresu administracji rzadowej nalezy zaplanowa¢ na podstawie wysokosci
przyznanych dotacji wroku 2021. Po otrzymaniu wytycznych od odpowiednich organéw administracji,
Wydziat Finansowo - Ksiegowy przekaze komérkom i jednostkom organizacyjnym planowane kwoty dotacji
na 2022 r. W przypadku zmiany kwot dotacji w stosunku do ztozonych materiatow planistycznych komorki
i jednostki organizacyjne dokonaja w wyznaczonym terminie stosownych korekt.

1.8 Programy, projekty lub zadania finansowane zudzialem $rodkéw, o ktorych ~mowa
wart. 5ust. 1 pkt 21 3 ustawy o finansach publicznych realizowane przez Starostwo Powiatowe i jednostki
organizacyjne, powinny by¢ zgodne z podpisanymi umowami, ztozonymi wnioskami o dofinansowanie.

1.9 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie we Wiloctawku (w zakresie pomocy spotecznej i Systemu pieczy
zastepezej) odrgbnie planuje wydatki zwigzane z dotacjami dla jednostek sektora finansow publicznych i spoza
sektora finansow publicznych iwraz z wuzasadnieniem przyjetych kwot sktada materiaty planistyczne
Gléwnemu Ksiggowemu Starostwa Powiatowego we Whoctawku do dnia 30 wrzesnia br. w formie papierowej
i elektronicznej na adres e-mail: f inanse@powiat.wloclawski.pl.

1.10 Shuzby, inspekcje istraze projekty planéw opracowuja wedlug wytycznych przekazywanych przez
jednostki nadrzedne, w tym réwniez wytyczne w Sprawie wzrostu wynagrodzen i nagrod dla pracownikow.

1.11 Podstawa planowania wydatkéw na 2022 rok przez domy pomocy spolecznej bedace powiatowa
jednostka organizacyjna, jest plan wydatkéw, stanowiacy sumg planowanych dochodow z odptatnosci
mieszkancow i planowanej dotacji na dofinansowanie kosztow utrzymania mieszkancéw przyjetych do DPS na
podstawie decyzji wydanych przed 1 stycznia 2004 roku.

1.12 Podstawa planowania wydatkéw na 2022 rok przez Powiatowy Urzad Pracy we Wloctawku jest plan
wydatkéw, stanowigcy sume¢ planowanych dochodéw z Funduszu Pracy na finansowanie w 2022 r. kosztéw
wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoleczne pracownikow PUP, srodkow pochodzacych z dochodow
wlasnych powiatu oraz planowanej dotacji zm. Wloctawek na wspolne finansowanie PUP. Do dnia
8 pazdziernika 2021r. Wydziat Finansowo - Ksiggowy, na podstawie ztozonej do dnia 5 pazdziernika 2021r.
przez Dyrektora PUP we Wioctawku kalkulacji wspotfinansowania, przygotuje projekt uzgodnien finansowych
do porozumienia zawartego pomiedzy prezydentem Miasta Wioctawek, a Starostg Whoctawskim w zakresie
wspolnego prowadzania PUP we Wioctawku. Planowany wzrost wynagrodzen dla pracownikéw administracji
i obstugi oraz plan nagrod z funduszu ptac, atakze plan wydatkéw majatkowych uzalezniony bedzie od
przyjetych uzgodnien z Urzgdem Miasta Wioctawek.

2. Materiaty planistyczne dotyczace zadan inwestycyjnych i remontowych (z wylaczeniem biezacych napraw
i konserwacji niewymagajacych uzyskania decyzji administracyjnych lub zgloszen odpowiednim organom)
planowanych przez komorki ijednostki organizacyjne nalezy sktada¢ do Wydziatu Realizacji Projektow
i Funduszy Zewngtrznych terminie do 28 wrze$nia 2021r. w formie papierowej i elektronicznej na adres e-mail:
inwestycje@powiat.wloclawski.pl.

3. Wydzial Realizacji Projektow i Funduszy Zewnetrznych po dokonaniu weryfikacji, przekaze zbiorcza
informacj¢ w zakresie planowanych zadan inwestycyjnych i remontowych Gltéwnemu Ksiegowemu Starostwa
Powiatowego we Wioctawku do dnia 30 wrzesnia br. w formie papierowej i elektronicznej na adres e-mail:
f inanse@ powiat.wloclawski.pl.

I11. Zalozenia do opracowania projektu wieloletnia prognozy finansowej na rok 2022 i lata nastepne.

1. Wieloletnia prognoza finansowa obejmuje rok 2022 oraz co najmniej trzy kolejne lata, tj. 2023 - 2025.
Jednak okres ten nie moze by¢ krotszy niz okres, na jaki przyjeto limity wydatkow, o ktorych umowa
w art. 226 ust. 3 pkt. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz zaciggniete lub
planowane do zaciagnigcia zobowigzania dtugoterminowe.

1.1. Prognozowanie dochodow i wydatkow:

a) dochody - nalezy przyja¢ w wartosci zgodnej z planowanymi do projektu uchwaty budzetowej na 2022 r.,
ana lata nastgpne przyjaé wartoSci wynikajace z zawartych umow i porozumien, uchwal organu
stanowiacego, ztozonych wnioskow o dofinansowanie itp., nastgpnie przyja¢ prognoze z zaktualizowanych
wytycznych dotyczacych zatozen makroekonomicznych na potrzeby wieloletnich prognoz finansowych
jednostek samorzadu terytorialnego z uwzglednieniem zasady ostroznosci,
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b) wydatki - nalezy przyja¢ w wartosci zgodnej z planowanymi do projektu uchwaty budzetowej na rok 2022,
ana lata nastgpne przyja¢ wartoSci wynikajace z zawartych umoéw i porozumien, uchwal organu
stanowigcego, ztozonych wnioskow o dofinansowanie itp. nastepnie przyja¢ prognoze z zaktualizowanych
wytycznych dotyczacych zatozen makroekonomicznych na potrzeby wieloletnich prognoz finansowych
jednostek samorzadu terytorialnego z uwzglednieniem zasady ostroznosci.

1.2 Przedsiewzi¢cia na programy, projekty lub zadania wieloletnie finansowane z udzialem $rodkow,
0 ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy o finansach publicznych oraz programy, projekty lub zadania
pozostatle (inne niz zudziatem S$rodkow o ktorych mowa wart. Sust. 1 pkt2i3 ustawy o finansach
publicznych) realizowane przez Starostwo Powiatowe i jednostki organizacyjne, powinny by¢ zgodne
z podpisanymi umowami, ztozonymi wnioskami o dofinansowanie i zatacznikiem Nr2 do uchwaly Rady
Powiatu Wloctawskiego w sprawie przyjecia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Wioctawskiego na
lata 2021-2028. W przypadku koniecznosci zmian naktadéw na poszczegdlne lata, nalezy réwniez dokonaé
odpowiedniej korekty w wykazie przedsigwzigé.

IV. Terminy i forma zlozenia materialow planistycznych

1. Wydziat Finansowo — Ksiggowy Starostwa Powiatowego udostepni, niezwlocznie po podjeciu uchwaty
przez Zarzad, komoérkom i jednostkom organizacyjnym powiatu wzory formularzy, o ktorych mowa
w § 1 ust. 2 uchwaly, poprzez przestanie ich droga elektroniczng. Materialy planistyczne nalezny przygotowac
wylacznie na przekazanych wzorach formularzy, ktére winny by¢ wypetnione technika komputerows.

2. Powiatowe jednostki organizacyjne, inspektor nadzoru budowlanego oraz komorki organizacyjne Starostwa
Powiatowego do danych liczbowych zawartych w formularzach planistycznych zataczaja cze$¢ opisowa do
planowanych dochodéw iwydatkow oraz kalkulacje funduszu wynagrodzen - w przypadku planowanego
ewentualnego wzrostu wynagrodzen (np. ztytulu wzrostu dodatkéw stazowych lub minimalnego
wynagrodzenia rocznego oraz inne wynikajace ze zmian przepisOw) nalezy pozycje te wyszczegolnié
w kalkulacji.

3. Komorki organizacyjne Starostwa Powiatowego we Wioctawku skladajag materiaty planistyczne podpisane
przez osoby nimi kierujace do Glownego Ksiggowego Starostwa Powiatowego we Wiloctawku do dnia
30 wrzesnia br. w formie papierowej i elektronicznej na adres e-mail: f inanse@ powiat.wloclawski.pl.

4. Materiaty planistyczne wraz z objasnieniami sktadane przez jednostki organizacyjne powiatu podpisywane
sa przez kierownika jednostki i gtdéwnego ksiggowego. Powyzsze materialy nalezy sktada¢ w terminie do
5 pazdziernika br. w formie papierowej i elektronicznej na adres e-mail: bestia@powiat.wloclawski.pl

5. Ztozone przez jednostki organizacyjne powiatu oraz przez komorki organizacyjne Starostwa Powiatowego
we Wioctawku projekty planow finansowych na rok 2022 sg propozycjami i moga by¢é zmienione w trakcie
dalszych prac planistycznych, z uwagi na konieczno$¢ odpowiedniego zbilansowania dochodéw i wydatkow.
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DOCHODY

Zatacznik Nr 2 do uchwaty Nr 500/21
Zarzadu Powiatu we Wtoctawku

z dnia 23 wrze$nia 2021 r.

Wzory formularzy do opracowania projektu budzetu Powiatu Wloclawskiego na 2022 rok
oraz projektu wieloletniej prognozy finansowej na rok 2022 i lata nastepne

PROJEKT BUDZETU POWIATU WEOCLAWSKIEGO NA 2022 ROK

PLAN FINANSOWY ..o

(Nazwa jednostki)

Rozdzial

Plan dochodow na 2022 r.

Razem:

0,00
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WYDATKI

Rozdzial

Plan wydatkéw na 2022 r.

Plan zatrudnienia w 2022r.

w etatach

w osobach

Razem:

0,00

0,00

0,00

Sporzadzono dnia ........ccceeeviiiiieiiinns

Gloéwny Ksiggowy

data, podpis

Kierownik Jednostki

data, podpis
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Zatgcznik Nr 1 do Zatgcznika Nr 2

Tabelanr1
/Nazwa jednostki /
PROJEKT BUDZETU POWIATU WEOCELAWSKIEGO
NA ROK 2022
Plan finansowy jednostki budzetowej
Dziatl ..............
Rozdzial ............
/Nazwa zadania/
Poz. Wyszczegolnienie § nazl(?Zr;L r. PrzeWid)\:vW;gzeIV\ll’ykonanie P;I(;Jr?lljt Oﬁ)l 6/5
(na 31.08.2021) ) na 2022 r. )
1 2 3 4 5 6 7
1. Dochody ogétem 0,00 0,00 0,00 it
11 HitHHH
1.2 ittt
13 HitHEH
14 it
15 HitHEH
1.6 it
2. Wydatki biezace 0,00 0,00 0,00 it
2.1 Wynagrodzenia z pochodnymi 0,00 0,00 0,00 HitH
2.1.1 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 4010 0,00 0,00 0,00 it
- miesigczne wynagrodzenia osobowe 0,00 0,00 0,00 HtHHH
- jednorazowe platnosci 0,00 0,00 0,00 HitHHHH
212 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 4790 0,00 0,00 0,00 HitHH
- miesigczne wynagrodzenia osobowe 0,00 0,00 0,00 it
Id: C9A1F03B-FDOC-4E9B-98C6-94DBB968ADCE. Uchwalony Strona 1




- jednorazowe ptatnosci 0,00 0,00 0,00 HtHHHH

2.1.3 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4040 0,00 0,00 0,00 HitHH

214 Dotatkowe wynagrodzenie nauczycieli 4800 0,00 0,00 0,00 HitHH

2.15 Pochodne od wynagrodzen 0,00 0,00 0,00 it

- sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4110 0,00 0,00 0,00 HiHHH#

- sktadki na Fundusz Pracy oraz Solidarnosciowy Fundusz Wsparcia Osob 4120 0,00 0,00 0,00 P
Niepetnosprawnych

2.1.6 Whplaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy 4710 0,00 0,00 0,00 H#HHHE

217 Wynagrodzenia bezosobowe 4170 biaiziarerd

22 Odpisy na zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych 4440 0,00 0,00 0,00 biaiziarerd

2.3 Pozostate wydatki 0,00 0,00 0,00 it

(bez wydatkow na zadania remontowe)

231 ittt
232 HitHH
233 ittt
234 HitHH
3. $rednioroczna liczba zatrudnionych X
31 - w osobach X
3.2 - w przeliczeniu na pelne etaty X
4. Przecietne wynagrodzenie miesieczne * HiHHH

* wynagrodzenie miesi¢gczne wraz z nagrodami, premiami, bez jednorazowych ptatnosci

pola oznaczone kolorem szarym zawieraja formuly i nie nalezy ich wypelnia¢, dane przenoszone sa z zalacznika A do Tabeli

Sporzadzono dnia .........c.cceeevieiiiinininns

Gléwny Ksiegowy Kierownik Jednostki

data, podpis data, podpis
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Zalacznik do projektu planu finansowego jednostki budzetowej na rok 2022

Zalacznik A do Tabeli nr 1

Lp Tresé¢ naZ:)azq r. Przewidszggzelv:ykonanie Projekt planu na 2022 r. % kol.5/4
(na 31.08.2021) )
1 2 3 4 5 6
1. Zatrudnienie nauczycieli w przeliczeniu na pelne etaty wg arkusza organizacyjnego X
2. Zatrudnienie pracownikow administracji i obstugi w przeliczeniu na pelne etaty X
a/ wynikajace ze struktury organizacyjnej X
b/ faktyczne X
3. Tlo$¢ oddziatow X
4. Ilos¢ uczniow X
5. Nauczyciele:
I. wynagrodzenia osobowe 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
1) miesigczne wynagrodzenia osobowe 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
a/ wynagrodzenie zasadnicze 0,00 #DZIEL/O!
b/ fundusz nagrod 0,00 #DZIEL/O!
¢/ dodatek motywacyjny 0,00 #DZIEL/O!
d/ pozostate sktadniki wynagrodzen 0,00 #DZIEL/O!
2) jednorazowe platnosci: 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
a/ odprawy emerytalne i rentowe 0,00 #DZIEL/O!
b/ nagrody jubileuszowe 0,00 #DZIEL/O!
¢/ odprawy z tytutu zwolnien #DZIEL/O!
d/inne 0,00 #DZIEL/O!
I1. dodatkowe wynagrodzenie roczne 0,00 #DZIEL/O!
111 sktadki na ubezpieczenie spoteczne 0,00 #DZIEL/O!
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IV. sktadki na Fundusz Pracy oraz Solidarnosciowy Fundusz Wsparcia Os6b #DZIEL/O!
Niepetnosprawnych 0,00
V. odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen
socjalnych 0,00 #DZIEL/O!
VI wptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy 0,00 #DZIEL/Q!
6. Pracownicy administracji i obstugi:
I. wynagrodzenia osobowe 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
1) miesigczne wynagrodzenia osobowe 0,00 0,00 0,00 #DZIEL/O!
a/ wynagrodzenie zasadnicze 0.00 #DZIEL/O!
b/ wystuga lat 0.00 #DZIEL/O!
¢/ fundusz nagrod 0.00 #DZIEL/O!
d/ dodatek funkcyjny 0.00 #DZIEL/O!
e/ dodatek specjalny 0.00 #DZIEL/O!
f/ premia 0.00 #DZIEL/O!
g/ inne skfadniki wynagrodzen 0.00 #DZIEL/O!
2) jednorazowe platnosci: 0.00 0.00 0.00 #DZIEL/O!
a/ odprawy emerytalne i rentowe 0.00 #DZIEL/O!
b/ nagrody jubileuszowe 0.00 #DZIEL/O!
c/ inne 0.00 #DZIEL/O!
Il. dodatkowe wynagrodzenie roczne 0.00 #DZIEL/O!
II1. sktadki na ubezpieczenie spoteczne 0.00 #DZIEL/O!
V. sktadki na Fundusz Pracy oraz Solidarnosciowy Fundusz Wsparcia Osob #DZIEL/O!
Niepelnosprawnych 0,00
V. odpisy na zakladowy fundusz §wiadczen
socjalnych 0,00
VI. wptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy 0,00 #DZIEL/Q!

pola oznaczone kolorem szarym zawieraja formuly i nie nalezy ich wypeknia¢

Sporzadzono dnia ...........c..c.c.....
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Glowny Ksiegowy Kierownik Jednostki

data, podpis data, podpis
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KALKULACJE DLA POSZCZEGOLNYCH KATEGORII WYDATKOW JEDNOSTKI BUDZETOWEJ

| KALKULACJA PLANOWANYCH WYNAGRODZEN NAUCZYCIELI NA 2022 ROK (§ 4790):

Zalacznik B do Tabeli nr 1

w tym: w tym:
Z tego: z tego: Z tego: Z tego:
tytut
zaw.
tytut tytut tytut tytut tytut tytut tytut Iljcaetgc
zaw. zaw. zaw. zaw. zaw. zaw. zaw. A
mgr licencjat mgr licencjat mgr licencjat mgr rg:gfél)
bez a bez a bez a bez
przyg (inzynier przyg (inzynier przyg (inzynier przyg bez
E ot. a) ot. a) ot. a) ot. proztyg wynag
L o T . tytut Dggag przb;gzot tytut pggag per;gzm tytul pggag przb;;ot tytut pgcgiag pedag | rodzen
p Wyszczegolnienie {-F ;yas zawodow ¢ Yll‘,l’ pe dagoé] kontrak zawodow " anl pe dagoé miano zawodow i yn;ﬁ pe dagoé dyplomo zawodow i yu'; og., zaslgdn stazysta kontrak miano dyplomo
: v ta y mgr Zaw. ) towy y mgr Zaw. ) wany y mgr Zaw. ) wany y mgr Jaw. dypl . towy wany wany
Ze%razygoitc. licenc dyp’lom ze%r:ygoité licenc dyp'Io m zepdrazygoitc. licenc dyp’lom ze%razygoité licenc E n:‘ cze
P anmg jata ukoncze p anmg jata ukoncze P anmg jata ukoncze P anmg jata 1;e?ﬂac
V! (inzyn | niaKN V! (inzyn | niaKN Y! (inzyn | nia KN Y! (nzyn | 220
iera) lub iera) lub iera) lub iera) 1ub
z NKJO z NKJO z NKJO z
przyg pozostat przyg pozostat przyg pozostat przyg Ng J
ot. e ot. e ot. e ot.
pedag wyksztat pedag wyksztat pedag wyksztat pedag p?az;e)s
0g. cenie 0g. cenie og. cenie og. wyks
ztalce
nie
1 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17. 18. 19. 20. 21. 22. 23. 24.
1 < 0, 0,0
STYCZEN 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 0, 0,0
LUTY 00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 0, 0,0
MARZEC 00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 < 0, 0,0
KWIECIEN 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51 mas wl % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 000 0,00
6 0, 0,0
CZERWIEC 00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 0, 0,0
LIPIEC 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 g 0, 0,0
SIERPIEN 00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 < 0, 0,0
WRZESIEN 00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0| PAZDZIERNIK (?6 09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 000 0,00
L o, | 00

1| LISTOPAD ol % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 000 0,00
! o, | 00

2| GRUDZIEN ol % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 000 0,00

RAZEM ol % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 000 0,00
$rednioroc

znie 0,00

2049 3034 | 3a45 4046

2818 2823 | 3002 3523

2800 2818 | 2841 3079
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w tym: w tym: i
OGOL
d
WYNAG | O AT
- RODZE | W
Lp. | Wyszczegiinien | WYNAGRODZENI _ dodatek | dodatek | fundusz | inn NIA eme nagrody ZYCIE
e A MIESIECZNE wynagrodzenie stuga lat dodatek opiekun stazu funkcyj - nagrod nadgodzin e JEDNOR rytal jubileuszow inne LE
zasadnicze wyslug: motywacyjny (70%) P ny l,y V| wychowa | (70%z y? 3 AZOWE ne ] . (kol.
wstwo 1%) i 3+ kol.
rent 13)
owe
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16 17.
1. STYCZEN 0,00 0,00 0,00 0,00
2. LUTY 0,00 0,00 0,00 0,00
3. MARZEC 0,00 0,00 0,00 0,00
4. KWIECIEN 0,00 0,00 0,00 0,00
5. MAJ 0,00 0,00 0,00 0,00
6. CZERWIEC 0,00 0,00 0,00 0,00
7. LIPIEC 0,00 0,00 0,00 0,00
8. SIERPIEN 0,00 0,00 0,00 0,00
9. WRZESIEN 0,00 0,00 0,00 0,00
10. l};AZDZIERNI 0,00 0,00 0,00 0,00
11. LISTOPAD 0,00 0,00 0,00 0,00
12. GRUDZIEN 0,00 0,00 0,00 0,00
RAZEM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0’8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

1.2

3)

nalezy przedstawi¢ szczegélowa kalkulacje dla wskazanych skladnikéw wynagrodzen z podzialem na miesiace

nalezy opisa¢ rodzaj wynagrodzenia ujetego w poz. "inne" i przedstawi¢ szczegélowa kalkulacje
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KALKULACJA PLANOWANYCH WYNAGRODZEN ADMINISTRACJI I OBSEUGI NA 2022 ROK (§ 4010):

w tym: w tym:
odpr oG
WYNAG awy . OL
nagro i
L | Wysscaegetni | ETaT | WYNAGRODZ RODZEN | e | M29r0 | 1| EM
p. enie Y wynagrodzenie tuga lat fund sa 0 dodatek dodatek remia ? inne vtal | (kol.
MIESIECZNE zasadnicze Wysluga fa undusz nagro funkcyjny specjalny P JEDNOR ne J 4+
AZOWE i uszow f) kol.
rent € 12)
owe
1
1 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 5 16.
1. | STYCZEN 0,00 0,00 0,00
2. LUTY 0,00 0,00 0,00
3. MARZEC 0,00 0,00 0,00
4. | KWIECIEN 0,00 0,00 0,00
5. MAJ 0,00 0,00 0,00
6. CZERWIEC 0,00 0,00 0,00
7. LIPIEC 0,00 0,00 0,00
8. SIERPIEN 0,00 0,00 0,00
9. | WRZESIEN 0,00 0,00 0,00
PAZDZIER
10. NIK 0,00 0,00 0,00
11. LISTOPAD 0,00 0,00 0,00
12. | GRUDZIEN 0,00 0,00 0,00
0
RAZEM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00
0
$redniorocznie 0,00 0,00
D2 nalezy przedstawi¢ szczegolows kalkulacje dla wskazanych skladnikéw wynagrodzei i wskazaé podstawe ich naliczenia
9 nalezy opisaé rodzaj wynagrodzenia ujetego w poz. "inne" i przedstawi¢ szczegolowa kalkulacje
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KALKULACJA DODATKOWEGO WYNAGRODZENIA ROCZNEGO NA 2022 ROK (§ 4040):

DODATKOWE
, o, | wikeronze
WYSZCZEGOLNIENI PRZEWIDYWANE
LP ZAROK
E WYKONANIE 2021 WYPLACA
W 2021 ROKU NE
W ROKU 2022
I. | NAUCZYCIELE 0,00 | § 4800
POZOSTALI
.| pracownNICY 0,00 | §4040
RAZEM 0,00 0,00
v
1 ] ] 1
V KALKULACJA POCHODNYCH OD WYNAGRODZEN NA 2022 ROK: V KALKULACJA ZFSS NA 2022 ROK (§ 4440): KALKULACJA PPK NA 2022 ROK (§4710):
SKEADKI NA UBEZPIECZENIA | SKEADKI NA FP
SPOLECZNE i SFWON Whplaty na
§4110 § 4120 ob Podsta =
wa .
) PODST i PLANOWANE PIS - . finansowa
L WYSZCZEGOLNIENIE LP | WYSZCZEGOLNIENIE ETATY/ NA L| WYSZCZEGOLNIE | nalicze | 0,
p PODSTAW AWA . P NIE nia a
A WYMIA skia LICZBA OSOB ZF podmiot
% skladka SS wplaty zatrudniaj
WYMIARU RU dka J
SKLADEK SKLAD acy
EK
1 1
2. 3 4, 5 6. 7 1. 2. 3. 4. 2. 3. 4,

"'l WYNAGRODZENIE MIESIECZNE 0,00 0,00 0,00 | 0,00 I. | NAUCZYCIELE 0,00 'l NAUCZYCIELE 0,00
nauczyciele 0,00 0,00 0,00 1. Egiggw;l_ IICY X 0,00 Egig(s)-\l;vAlil_ IICY 0,00
pozostali pracownicy 0,00 0,00 0,00 PRACOWNICY RAZEM 0,00 0,00

| L ZATRUDNIENI W 000

| | DODATKOWE WYNAGRODZENIE 000 000 000 | 000 * | NORMALNYCH ’

ROCZNE ' ' ' : WARUNKACH
nauczyciele 0,00 0,00 0,00 PRACOWNICY O
] ] ZNACZNYM LUB
pozostali pracownicy 0,00 0,00 0,00 ) UMIARKOWANYM
© | STOPNIU 0.00

! NIEPELNOSPRAWNOSC

I | UMOWY ZLECENIA 0,00 0,00 1 (zwiekszenie odpisu)

|
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RAZEM X X

pola oznaczone kolorem szarym zawieraja formuly

Glowny Ksiggowy

data, podpis

EMERYCI | RENCISCI

OBJECI OPIEKA 000
SOCJALNA !
(BYLI PRACOWNICY)

RAZEM 0,00

Kierownik Jednostki

Id: C9A1F03B-FDOC-4E9B-98C6-94DBB968ADCE. Uchwalony
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Zatgcznik Nr 2 do Zatgcznika Nr 2

PROJEKT BUDZETU POWIATU WLOCLAWSKIEGO
NA ROK 2022

Plan finansowy zadania realizowanego przez jednostke budzetowa

/Nazwa zadania/

zadanie wlasne / zlecone z zakresu administracji rzadowej / powierzone *

/podstawa prawna realizacji zadania/

w zlotych
Poz. Wyszczegélnienie 8 nazgznl r. Przewidillvwza&elv:/’ykonanie P;IC;JI:let (?ol 6/5
(na 31.08.2021) ) na 2022 r. )
1 2 3 4 5 6 7
1. | Dochody ogélem 0,00 0,00 0,00 BT
w tym:
1.1 | Dochody bieigce 0,00 0,00 0,00 HtHHEHHH
111 HitHEHHH
HitHHEHHHH
HitHHHHAE
1.2 | Dochody majgtkowe 0,00 0,00 0,00 HEHHHHHE
121 HitHEHAE
HitHHHEH A
HitHHHHHAE
Id: C9A1F03B-FDOC-4E9B-98C6-94DBB968ADCE. Uchwalony Strona 1




2. | Wydatki ogélem 0,00 0,00 0,00 | #HHHHH

w tym:
2.1 | Wydatki biezace 0,00 0,00 0,00  #HHHHHH

w tym:
2.1.1 | Dotacje biezgce 0,00 0,00 0,00 | #HHH
2111 HitHHHHHH
HHHEHHH
HHtHHHHH
2.1.2 | Wynagrodzenia z pochodnymi 0,00 0,00 0,00 R
2121 HitHHHHH
HHHHHH
HitHHHHH
2.1.3 | Pozostale wydatki bieigce 0,00 0,00 0,00 T
2131 HitHHHHH
2132 HHHHHH
HitHHHHH
HHHHHHHH
HHHHHHHH
2.2 | Wydatki majatkowe 0,00 0,00 0,00 | #HHHHHHHH

w tym:
2.2.1 | Wydatki inwestycyjne 0,00 0,00 0,00 AR
HHHHHHHH
HHHHHH
2.2.2 | Zakupy inwestycyjne 0,00 0,00 0,00 HHHH
HHHHHH
HHHHHHHH
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223

Dotacje na inwestycje 0,00

0,00

0,00

THEHTT
HEHHHIRH
HHRH
HEHHHIRH
HHRH

* skresli¢ odpowiednio

pola szare zawieraja formuly

1) Dochody (wskazanie zrodet dochoddw i sposobu ich szacowania):

2) Wydatki:

Szczegblowy opis zadania:

Zakres rzeczowo-finansowy (kalkulacja):

Cele:
Rezultaty:

Informacje dodatkowe (dotyczy projektéw unijnych) - wskazanie uchwaty przyjmujacej zatozenia projektu; uchwaly przyznajacej dofinansowanie/podpisanej umowy o dofinansowanie; wskazanie
trybu przyznania dofinansowania - konkursowy/pozakonkursowy; w przypadku braku dofinansowania okres$lenie planowanego terminu ztoZenia wniosku o dofinansowanie projektu, itp.:

Sporzadzit ......cceeiviiiiiiine,

data, podpis

Kierownik Jednostki

data, podpis

Id: C9A1F03B-FDOC-4E9B-98C6-94DBB968ADCE. Uchwalony
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Nazwa wydziatu/ pieczgc jednostki

Zatgcznik Nr 3 do Zatgcznika Nr 2

Dziat
nr nazwa
Rozdziat
nr nazwa
1. Zadania inwestycyjne planowane do realizacji w 2022 r. (jednoroczne)
Planowane wydatki
W tym zrédia finansowania Jednostka
Planowane wydatki ¢rodki organizacyj
L Nazwa zadania inwestycyjnego planowanego do realizacji w na inwestycje Srodki ymieni na
p | Dzial | Rozdz §* Y )2/10229r0?<u* 9 1 przewidziane do rodki sroh p WYMIEN! | ealizujaca
realizacji w 2022 srlo kredyty pochodz one zadanie lub
roku** wiasne i pozyczki  Ace w koordynuja
jst zinnych | art.5ust. ca program
Zrédel 1pkt2i
3u.fp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1
2
3
Ogolem 0 0 0 0 0 X
* zalgczy¢ czg$¢ opisowa dotyczaca zadania inwestycyjnego lub zakupu inwestycyjnego wraz z informacja kalkulacji kosztow (kosztorys inwestorski, analiza rynku, wycena wlasna)
** czy wydatki zostaly ujete w projekceie planu finansowego jednostki TAK/NIE
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2. Zadania remontowe planowane do realizacji w 2022 r. (jednoroczne)

Planowane wydatki
w tym zrédla finansowania Jednostka
Planowane wydatki ; . organizacyj
L Nazwa zadania remontowego planowanego do realizacji w 2022 na remc\)%y srodki it } ha ”
p | Dziat | Rozdz §* 9 r(r))ku* g 1 przewidziane do rodki smh q WYMIEN! | ealizujaca
realizacji w 2022 srlo kredyty pochodz one zadanie lub
roku** wiasne i pozyczki ace W koordynuja
jst zinnych | art.5ust. ca program
Zrodel 1pkt2i
3u.fp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1
2
3
Ogoélem 0 0 0 0 0 X
* zalaczy¢ czg$¢ opisowa dotyczaca zadania zwigzanego z biezacym remontem budynkow begdacych wilasno$cia powiatu, remontem drog powiatowych, innego przewidzianego do realizacji wraz z informacja
kalkulacji kosztow
(kosztorys inwestorski, analiza rynku, wycena wtasna)
** czy wydatki zostaly ujete w projekceie planu finansowego jednostki TAK/NIE
Gléwny Ksiegowy Kierownik Jednostki
data, podpis data, podpis
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Zatacznik Nr 4 do Zatacznika Nr 2

PROJEKT WPF
Laczne Limity wydatkéw do poniesienia w poszczegolnych latach
Okres realizacji naklad . Limit
L NAZWA ZADANIA | CEL Jednostka (programu, y Naklady poniesionedo | | | o | 202 | 202 zobowiaz
p realizujaca zadania) finanso konca 2021 r. ) 3 p : 5 2027 | 2028 | 2029 an
we
1
2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15.
| | Zgodnie z Wieloletniqg Prognozq Finansowq wg stanu na dzien 31.08.2021 r.
............................................................................................................ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- wydatki biezace X X 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zrodla finansowania wydatkow biezacych $rodki UE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
dotacja BP/JST/FC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
$rodki wlasne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- wydatki inwestycyjne X X 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zrodta finansowania wydatkéw inwestycyjnych srodki UE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
dotacja BP/JST/FC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
$rodki wlasne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
|
| | Propozycja po zmianie
............................................................................................................... . . 0 0 . 0 0 0 0 0
- wydatki biezace X X 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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zrédta finansowania wydatkow biezacych srodki UE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
dotacja BP/JST/FC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

$rodki wlasne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- wydatki inwestycyjne X X 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zrodta finansowania wydatkow inwestycyjnych srodki UE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
dotacja BP/JST/FC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

$rodki wlasne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Zmiana ogdtem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Wydatki biezace 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Woydatki inwestycyjne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

pola szare zawieraja formuly i nie nalezy ich wypehia¢

sporzadzil ...

Podstawa realizacji projektu: ............cooiiiiiiiiiiiii

Uzasadnienie dokonywanych zmian: ....................oceene.

Glowny Ksiggowy

data, podpis

nrtel. ...l

Kierownik Jednostki

data, podpis
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UZASADNIENIE

Zarzad Powiatu przystepujac do prac nad projektem budzetu Powiatu Wloctawskiego na
2022 rok oraz projektem wieloletniej prognozy finansowej Powiatu Wloctawskiego na rok 2022
i lata nast¢pne, przyjmuje zatozenia oraz wzory formularzy do opracowania projektu budzetu
oraz projektu wieloletniej prognozy finansowej na rok 2022 i lata nast¢pne zawarte w uchwale.
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